
 

公益社団法人調布青年会議所 2025 年度 

調布総務グループ 運営方針 

専務理事 鈴木 優児 

グループ長 芝岡 竜征 

DX 局長  青山 誠 

広報局長 川村 克行 

渉外局長 鈴木 孝之 

 

■委員会テーマ 

楽しく学び、楽しくアウトプット 

 

■委員長所信 

私の中で、青年会議所とは大人の学び場だと思っています。 

ある程度知識があるからこそ、自分の事業ではできない、やれない運動を創っていくことがで

きると思います。しかし、そのためには「インプット」が大事になります。 

総務グループという、基本的に事務作業が多い委員会ですので、事務作業を通して多くのイン

プットが出来ればと思っています。そして、それを事務作業にアウトプットして、より効果的

効率的に作業ができるようにできればと考えています。 

 

DX 局 

DX 局では、生成 AI 活用方法を学び、事務作業に落とし込んでいきます。DX 局では今までア

ナログで行われていたことをデジタル移行できる部分はデジタル移行を行いたいと考えていま

す。 

広報局 

広報局で大切にして欲しいのが、とにかく青年会議所のイメージを変えることです。青年会議

所の歴史は長いため、間違った情報が出回り、それにより入会を躊躇したり、応援してくれな

いことがあります。まずはイメージを変えることを考えて欲しいです。また全委員会と手を取

りながら、一緒に広報戦略を考えて欲しいです。 

渉外局 

渉外局で大切にして欲しいのが、単なる連絡媒体にならないことです。渉外局が言うなら、い

きたいと思ってもらえるように、発信の工夫を考えられたらと思っています。 

 

3 つの局と財務を担うのが今年の総務グループです。まずは自分たちが面白がらないと他の調

布青年会議所メンバーは面白くないです。まずは、局長含めて、メンバー全員が楽しく思える

ように委員会運営を行いたいと思います。 

 

■担当事業など（予定） 



 

 

■最後に 

最高のメンバーに恵まれていると改めて委員会方針を書きながら感じました。だからと言っ

て、このメンバーに甘えることなく、一緒に成長できればいいなと思っています。1 年後総

務グループを通して、全メンバーが一緒に運動出来てよかったと思えるような委員会にして

いきます。一年後のお互いの成長する姿！メンバーみんなを信じているよ！ 

◆総務グループ全体 

●定時総会・臨時総会の開催 【2・９・12 月第一/管理費】  

●シニア合同例会の開催【４月例会/共益事業】 

●財務管理 

●事務局管理 （物品管理、清掃管理、各種整理）  

●理事会議事録作成  

●発送作業の管理･実施 

●公益法人としての東京都への事業申請及び報告 

◆DX 局  

○褒賞委員会運営 【管理費】  

○理事長選挙管理委員会の運営  

○会員名簿作成【管理費】  

○名刺作成【管理費】  

○協力団体・ボランティアの表彰管理  

○LOM 運営に関する事項  

・理事会、スタッフ会、正副会議の運営  

・会員管理 （名簿データ管理、メーリングリスト管理、日本本会の会員登録･変更･削除）  

・出向者管理 （出向者名簿作成、出向者申請管理、出向委員会との連絡及び対応）  

・サーバー内フォルダ整理  

◆広報局 

○広報誌「あすの調布」の作成・ＨＰへのアップ【通年/公益事業】  

○公式ホームページ、Facebook、Instagram、YouTube、TikTok の管理更新【通年/公

益事業】  

〇例会写真・事業写真撮影・管理 

〇各委員会と広報連携 

◆渉外局 

○日本本会・ブロック協議会・他 LOM・その他団体などに関する事項  

・対外的な連絡窓口  

・各種大会などへの登録･LOM 内調整及び設営 （京都会議、ブロック大会、サマコン、全

国大会など）  

・他団体との連携に関する事項 （後援･共催依頼受諾、予算執行、連絡調整など）  

・アワード申請補佐 （日本本会、関東地区協議会、東京ブロック協議会）  

〇友好 LOM オロンガポ JC との連携  

 



 

 

 


